VYSOKE UCENI

TECHNICKE

Stipendijni a partnersky program VUT pro excelenci 2025

Cil: Podpora excelence na VUT v oblasti mobilit a mezinarodnich akci

PRIORITY

1) Podpora zahranicnich excelentnich zaméstnancl a studentd pfijizdéjici plsobit na VUT

2) Podpora vyjezdl excelentnich zaméstnancu a student( do zahranici (u studentl budou dany
preference Ph.D. studentiim)

3) Podpora mezinarodnich akci, vyzkumnych tymu, soutézi atd.

71 % financi bude alokovano na pfijezdy zahranic¢nich excelentnich zaméstnanc( a student(i a 14 %
bude alokovano na vyjezdy excelentnich zaméstnancll a studentl a 15 % na mezinarodni akce,
podporu vyzkumnych tymu, mezinarodni soutéze apod.

JAK BUDE PODPORA PROBIHAT

Jde o pfispévek na schvalené excelentni mobility a mezinarodni akce. Je nutna 50% ucast ze strany
F/S. Stanovenou spolutiast ze strany F/S je nutné dodrzet, jak v planovanych nakladech, tak i ve
findlnich skutecné ¢erpanych nakladech.

PRIJEZDY EXCELENTNiICH ZAHRANICNICH AP A VP

Hodnotici kritéria

Prijezdy excelentnich AP a VP
Popis kritéria Vaha kritéria
Doporuéeni z F/S véetné priority dle F/S 30%
Ocekavané vystupy z pobytu zahrani¢niho AP a VP 30 %
Odborna kvalita pracovnika 10%
Strategicky rozmér mobility 20 %
Ukazatel K 10 %

Hodnotici komise:
Prorektorka pro internacionalizaci, vedouci OVV, vedouci OINT

Poznamka ke kritériim:

Ad. Doporuceni z F/S véetné priority dle F/S:

- Videdlnim pripadé dolozit doporucujici dopis, v pfipadé absence doporucujiciho dopisu je mozné
vloZzit textové doporuceni pfimo do formulare zadosti

- F/S stanovi, jaka je priorita dané Zadosti v souvislosti se vSemi podanymi Zadostmi, priorita
jednotlivych Zadosti bude F/S zaznamenana za vSechny zadosti v dané aktivité souhrnné do
tabulky (doda OINT)

Ad. Oc¢ekavané vystupy z pobytu

- Podrobné rozepsat ocekavané vystupy s dlirazem na excelenci.

Ad. Odbornd kvalita pracovnika

- CV daného pracovnika — prehled zkusenosti, projektu, publikaci, vysledkd aplikovaného vyzkumu
apod.

Ad. Strategicky rozmér mobility
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- Planovana mobilita je z instituce, jenz je strategickym partnerem VUT (i z teritoria, které je
zarazeno mezi strategické teritorium VUT a/nebo obsahem mobility je téma souvisejici se
strategickymi oblastmi VUT

- Strategicnost instituce/teritoria/oblasti pro VUT neni tfeba dokladat, pokud by vsak
instituce/teritorium/oblast mély strategicky vyznam pouze pro danou F/S je nutné tuto
skutecnost textové v Zadosti uvézt a radné odlvodnit

Ad. Ukazatel K

- Zapocteno dle hodnotici tabulky stanovené na zakladé vysledkd dané F/S

Pozadované prilohy (pokud nejsou pfimo soucasti Zadosti): doporucujici dopis, CV pracovnika,

pfipadné dalsi podpudrné materialy dle uvazeni F/S

PRIJEZDY EXCELENTNICH ZAHRANICNICH STUDENTU

Prijezdy excelentnich zahranicnich studentt
Popis kritéria Vaha kritéria
Doporuceni z F/S véetné priority dle F/S 30%
Motivacni dopis 10%
Urover pfedchoziho vzdélani - ohodnoti F/S 10 %
Ocekavané vystupy z pobytu zahrani¢niho studenta 30%
Strategicky rozmér mobility 10%
Ukazatel K 10%

Hodnotici komise:
Prorektorka pro internacionalizaci, vedouci OSZ, vedouci OVV (pro Ph.D. studenty), vedouci OINT

Poznamka ke kritériim:

Ad. Doporuéeni z F/S véetné priority dle F/S:
- Nutné rozepsat v textové ¢asti nebo dolozit doporucujici dopis, ptfipadné kombinace obojiho
- F/S stanovi, jaka je priorita dané Zadosti v souvislosti se véemi podanymi zadostmi, priorita
jednotlivych Zadosti bude F/S zaznamendna za vsechny zadosti v dané aktivité souhrnné do
tabulky (doda OINT)
Ad. Motivacéni dopis
- Motivacni dopis piSe sam student, diraz by mél kladen na jeho motivaci k pfijezdu v souvislosti
s excelenci, mozné vloZit pfimo do Zadosti i pfiloZit jako pfilohu
Ad. Uroven predchoziho vzdélani
- Konkrétni popis toho, jaké je predchozi vzdélani studenta s dlirazem na excelenci
Ad. Ocekavané vystupy z pobytu
- Rozepsané vSechny ocekavané vystupy v souvislostech a s dirazem na excelenci
Ad. Strategicky rozmér mobility
- Planovana mobilita je z instituce, jenz je strategickym partnerem VUT (i z teritoria, které je
zafazeno mezi strategické teritorium VUT a/nebo obsahem mobility je téma souvisejici se
strategickymi oblastmi VUT
- Strategi¢nost instituce/teritoria/oblasti pro VUT neni tfeba dokladat, pokud by vsak
instituce/teritorium/oblast mély strategicky vyznam pouze pro danou F/S je nutné tuto
skute¢nost textové v zadosti uvézt a radné odlvodnit
Ad. Ukazatel K
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- Zapocteno dle hodnotici tabulky stanovené na zakladé vysledkd dané F/S

Pozadované prilohy: (pokud nejsou pfimo soucasti Zadosti): doporucujici dopis, motivacni dopis,
pfipadné dalsi podpudrné materialy dle uvazeni F/S

VYJEZDY EXCELENTNICH ZAMESTNANCU — AP a VP

Hodnotici kritéria

Vyjezdy excelentnich zaméstnancti - AP a VP
Popis Vaha kritéria
Doporuceni z F/S véetné priority dle F/S 35%
Motivacni dopis 10%
Ocekavané vystupy z pobytu AP a VP v zahranici 35%
Strategicky rozmér mobility 20 %

Hodnotici komise:
Prorektorka pro internacionalizaci, vedouci OVV, vedouci OINT

Pozndmka ke kritériim:

Ad. Doporuéeni z F/S véetné priority dle F/S:

- Videdlnim pripadé dolozit doporucujici dopis, v pfipadé absence doporucujiciho dopisu je mozné
vlozit textové doporuceni pfimo do formulare Zadosti

- F/S stanovi, jaka je priorita dané Zadosti v souvislosti se vSemi podanymi Zadostmi, priorita
jednotlivych Zadosti bude F/S zaznamenana za vSechny Zadosti v dané aktivité souhrnné do
tabulky (doda OINT)

Ad. Motivacni dopis:

- Vlozit do textové ¢asti nebo jako pfilohu

- PiSe dany pracovnik s poukazanim na to, pro¢ by méla byt jeho mobilita podpofena s dlirazem na
excelenci a pfinos pro F/S a VUT jako celek

Ad. Oc¢ekavané vystupy:

- Rozepsané vSechny ocekdvané vystupy v souvislostech a s dirazem na excelenci

Ad. Strategicky rozmér mobility

- Planovana mobilita je do instituce, jenzZ je strategickym partnerem VUT ¢i do teritoria, které je
zarazeno mezi strategické teritorium VUT a/nebo obsahem mobility je téma souvisejici se
strategickymi oblastmi VUT

- Strategi¢nost instituce/teritoria/oblasti pro VUT neni tfeba dokladat, pokud by vsak
instituce/teritorium/oblast mély strategicky vyznam pouze pro danou F/S je nutné tuto
skute€nost textové v zadosti uvézt a radné odlvodnit

Pozadované prilohy: (pokud nejsou pfimo soucasti Zadosti): doporucujici dopis, motivacni dopis,
pripadné dalsi podpurné materidly dle uvazeni F/S
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VYJEZDY EXCELENTNICH STUDENTU

Hodnotici kritéria

Vyjezdy excelentnich studenta
Popis Vaha kritéria
Doporuceni z F/S véetné priority dle F/S 30%
Motivacni dopis 10%
DolozZeni doklad( o vyjimecnosti studenta*) 10%
Ocekavané vystupy z pobytu studenta v zahranici 30%
Strategicky rozmér mobility 10%
Ukazatel K 10 %

*) Mimo studijni aktivity také ucast v mezinarodnich soutézich, ucast ve studentskych spolcich atd.

Hodnotici komise:
Prorektorka pro internacionalizaci, vedouci OSZ, vedouci OVV (pro Ph.D. studenty), vedouci OINT

Komentar ke kritériim:
Ad. Doporuéeni z F/S véetné priority dle F/S:
- Videdlnim pripadé dolozit doporucujici dopis, v pfipadé absence doporucujiciho dopisu je mozné
vlozit textové doporuceni pfimo do formulare zadosti
- F/S stanovi, jaka je priorita dané zadosti v souvislosti se vSemi podanymi zadostmi, priorita
jednotlivych zadosti bude F/S zaznamenana za vsechny zadosti v dané aktivité souhrnné do
tabulky (doda OINT)
Ad. Motivaéni dopis
- Motivacni dopis piSe sam student, diraz by mél kladen na jeho motivaci k pfijezdu v souvislosti
s excelenci, mozné vloZit pfimo do Zadosti i pfiloZit jako pfilohu
Ad. DoloZeni dokladi vyjimecénosti studenta
- Nutné slovni popsani vyjimecnosti studenta
- Formou pfilohy doloZeni vSsechny dokumenty, které dokladaji vyjimecnost studenta a na které je
odkazovano v textové ¢asti
Ad. Ocekavané vystupy z pobytu
- Rozepsané vsechny ocekavané vystupy v souvislostech a s dlirazem na excelenci
Ad. Strategicky rozmér mobility
- Planovana mobilita je do instituce, jenZ je strategickym partnerem VUT ¢i do teritoria, které je
zafazeno mezi strategické teritorium VUT a/nebo obsahem mobility je téma souvisejici se
strategickymi oblastmi VUT
- Strategic¢nost instituce/teritoria/oblasti pro VUT neni tfeba dokladat, pokud by v3ak
instituce/teritorium/oblast mély strategicky vyznam pouze pro danou F/S je nutné tuto
skutec¢nost textové v zadosti uvézt a fadné odlvodnit

Ad. Ukazatel K
- Zapocteno dle hodnotici tabulky stanovené na zakladé vysledkd dané F/S

Pozadované prilohy: (pokud nejsou pfimo soucasti zadosti): doporucujici dopis, motivacni dopis,
doklady o vyjimecnosti studenta, pfipadné dalsi podplrné materialy dle uvazeni F/S
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PODPORA MEZINARODNICH AKCi, MEZINARODNICH SOUTEZi, VYZKUMNYCH TYMU ATD.

Hodnotici kritéria

Podpora mezinarodnich akci, mezinarodnich soutézi, vyzkumnych
tyma atd.
Popis kritéria Vaha kritéria
Doporuceni z F/S véetné priority dle F/S 40 %
Podporené mobility (pfijezdy a vyjezdy) 20%
Ocekavané vystupy, dopad na mezindrodni 40 %
spolupraci ’

Hodnotici komise:
Prorektorka pro internacionalizaci, vedouci OVV, vedouci OINT a vedouci OMVV.

Poznamky ke kritériim:
Ad. Doporuceni z F/S véetné priority dle F/S:
- Podrobné doporuceni v textové formé vysvétlujici, pro¢ je dana aktivita pro F/S dilezita
s dlirazem na excelenci
- F/S stanovi, jaka je priorita dané Zadosti v souvislosti se vSemi podanymi zadostmi, priorita
jednotlivych Zadosti bude F/S zaznamenana za vSechny Zadosti v dané aktivité souhrnné do
tabulky (doda OINT)
Ad. Podporené mobility:
- Seznam mobilit, které budou podporeny
- U kazdé mobility nutno specifikovat, ¢im dand mobilita splfiuje kritérium excelence a prinosu pro
danou F/S a VUT
Ad. Ocekavané vystupy, dopad na mezinarodni spolupraci:
- Dusledny popis oc¢ekavanych vystupt
- Popis dopadu na mezinarodni spolupraci na trovni F/S a VUT

TERMINY PRO VYPISOVANi VYBEROVYCH RiZENi

Vybérové fizeni pro oboustranné mobility studentl a zaméstnanc( a podpora mezinarodnich akci,
mezinarodnich soutézi, vyzkumnych tymu apod.

1. kolo: 19.3.2025
2. kolo:11.6.2025
3. kolo: 10.9.2025

1. kolo:19.3.2025

Zaméstnanci mohou pfijet a vyjet téméf kdykoliv, uréité omezeni je vyuka. Pro studenty je tento
termin asi nejvhodné;jsi pro vyjezdy PhD student(.

Lze zpétné prihlasit i mobility zapocaté od 1.1.2025 (moZné pouze v ramci 1. kola)

Vsechny podporené aktivity museji byt ukonceny nejpozdéji do 30.11.2025.
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2. kolo: 11.6.2025

Zaméstnanci mohou pfijet a vyjet témér kdykoliv, urcité omezeni je vyuka. Tento termin by mohl
byt zajimavy i pro vyjezdy excelentni magisterské studenty a vyjezdy a pfijezdy Ph.D. student(.
Do tohoto terminu jiz nelze zpétné hlasit aktivity zapocaté pred vypsanim vyzvy.

Vsechny podporené aktivity museji byt ukonceny nejpozdéji do 30.11.2025.

3. kolo: 10.9.2025

Zameéstnanci mohou pfijet a vyjet témér kdykoliv, uréité omezeni je vyuka. Pro studenty je tento
termin asi nejvhodnéjsi pro vyjezdy PhD student(.

Vsechny podporené aktivity museji byt ukonceny nejpozdéji do 30.11.2025.

Zadosti véetné stanovenych pfiloh a tabulky priority zasilejte ve stanoveném terminu na email:
formackova@vutbr.cz. Formalni kontrola zadosti bude probihat po jejich odevzdani a dana F/S
bude kontaktovana v pripadé nedostatkl. Formalni kontrolu vSak nelze zarudit pti odevzdani
dokumentl posledni den sbéru Zadosti.

ROZDELENi FINANCi PRO JEDNOTLIVA KOLA

- 1. kolo: 60 % rozpoctu (1 500 000 K¢)
- 2. kolo: 30 % rozpoctu (750 000 K¢)
- 3.kolo: 10 % rozpoctu (250 000 Kc)

Nevycerpané cCastky z daného terminu se prfesouvaji do dalSiho terminu.

ROZPOCET
Popis Castka
FTE 850 000
squby zahramcrln pracovnici 625 000
nepojmenované smlouva
Stipendia - pfijezdy studentl 300 000
Stipendia - vyjezdy studentd 100 000
Cestovné - vyjezdy zaméstnancu 250 000
CELKEM 2125000
S9uteze, [nezn,war?dm akce, podpora 375 000
vyzkumnych tyma
CELKEM 2500 000
Porovnani v %
Mobilita prijezd(i zahr. pracovnici a studenti 1775000 71%
Mobilita vyjezdd zaméstnancl a student( 350 000 14%
Soutéze, mez. Akce 375 000 15%
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POVINNOSTI F/S PRI ADMINISTRACI SCHVALENYCH AKTIVIT

-V pripadé nerealizovani schvalené aktivity tuto skutecnost neprodlené nahldsit kontaktni
osobé, tak aby mohli byt pfipadné podporeny aktivity se statusem ,,ndhradnik”

- PrQbéiné vyplnovat sdilenou tabulku skutecné cerpanych financi dostupnou na Sharepointu
programu, nejpozdéji vidy do 1 mésice od ukonéeni podporené aktivity

- D0 31.12.2025 vypracovat vyuctovani za vSsechny podporené aktivity, véetné vyhodnoceni
aktivit a podpudrnych dokumentd

- Evidovat realizované mobility dle Metodického listu ¢. 2/2024

PRAKTICKE INFORMACE

- Prihlasky do jednotlivych kol vypliiuje dana F/S nikoliv Ucastnik, z tohoto divodu jsou
formulare dostupné v ¢eském jazyce

- U doporuéeni F/S je nutné explicitné specifikovat, pro¢ je dana mobilita, akce F/S
doporuéena, nestaci pouze konstatovani, ze F/S mobilitu, akci doporucuje

- Zadost je nutné dodat ve stanoveném terminu a formulafi, véetné pozadovanych pfiloh, na
Zadosti dodané po terminu vyhlaseného kola nebude bran zretel

- Pravidlo excelence musi byt vidy dlsledné a adekvatné rozepsano a zdlivodnéno, pti absenci
bude hodnotiteli uloZen nizsi pocet bodl do celkového hodnoceni

- Hodnoceny jsou pouze informace dodané v pfihlasce, pfip. ve v€as doloZenych pfilohach

- Mobility, které v daném kolem spliuji kritéria, ale v hodnoceni skonéi tzv. ,,pod ¢arou”, budou
zahrnuty do seznamu nahradnikd, v pripadé neuskutecnéni podporené mobility, budou skrze
prodékany tyto ndhradnici osloveni a po domluvé bude jejich mobilita podporena

- Do programu je mozné hlasit opakujici se excelentni mobility/akce, za spInéni danych kritérii

KONTAKTNIi OSOBA

Mgr. Tereza Formackova, email: formackova@vutbr.cz ,tel: +420 514 145 110



mailto:formackova@vutbr.cz

