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O čem bude řeč?
• doktorský studijní příjem

• motivační stipendijní program

• novela Studijního a zkušebního řádu VUT

• novela Stipendijního řádu VUT

• povinnosti studentů doktorských studijních programů

• tisk a vazba dizertačních prací

• pokyny k vyplňování individuálních studijních plánů

• pokyny k vyplňování ročního hodnocení doktorandů

• vzdělávání studentů doktorských studijních programů (FCH i celoVUT)



Minimální doktorský studijní příjem

(MDP)



Novela VŠ zákona 

Minimální doktorský studijní příjem (MDP)

• jedna z nejpodstatnějších změn v novele VŠ zákona

• od 09/2025–garantovaný měsíční příjem pro Ph.D. studenty během řádné doby studia

✓ odpovídá 1,2-násobku minimální mzdy v daném roce

o pro AR 2025/2026 24 960 Kč měsíčně

• důvody: 

✓ zlepšení finančních podmínek doktorského studia

✓ posílení postavení doktorandů jako mladých vědců

✓ atraktivnější a kvalitnější podmínky Ph.D. studia

 

• očekávání od Ph.D. studentů: 

✓ doktorand se naplno věnuje vědecké práci a profesnímu rozvoji

✓ řádně plní veškeré své povinnosti definované v ISP (tj. na ISP je kladen velký důraz)

✓ studium směřuje k úspěšnému ukončení v řádné době (tj. 4 roky)



Implementace MDP na VUT

• novela VŠ zákona se vztahuje pouze na nově nastupující doktorandy

• rozhodnutí rektora–MDP mají všichni (!!!) doktorandi na VUT 

(tj. nově nastupující i stávající) splňující následující, zákonem dané, podmínky:

✓ studuje v prezenční formě v doktorském studijním programu

✓ studuje ve svém prvním studiu v doktorském studijním programu

✓ nepřekročil standardní dobu studia

✓ podá žádost o doktorské stipendium prostřednictvím STUDISu (mail 2. 9. od JS)

• Čím je doktorský studijní příjem (DSP) tvořen?

✓ Varianta 1: mzdou z pracovního poměru, jehož náplň je tvůrčí činnost související se vznikem dizp

✓ Varianta 2: doktorským stipendiem (DS)

✓ Varianta 3: kombinací mzdy a stipendia

pozn.: mzda může plynout z pracovního poměru na VUT nebo u spolupracujícího zaměstnavatele 

(např. AVČR) – tj. organizace, kde student vykonává tvůrčí činnost pro svou dizp



Implementace MDP na VUT

• mzda se do MDP započítává ze 2/3 její hrubé výše

• příklad:

✓ student má na VUT hrubou mzdu 22 440 Kč. Do MDP se započítává 2/3 její hrubé výše (tj. 14 960 Kč). 

Student má tedy nárok na stipendium ve výši 10 000 Kč, aby byl zaručen MDP (za předpokladu 

splnění všech zákonných podmínek)

• výpočet doktorského stipendia se provádí na základě mezd započítaných do MDP vždy 

k 10. dni následujícího měsíce

✓ tj. stipendium je vždy přiznáváno zpětně za předešlý měsíc (za 09/25 bude vyplaceno v druhé 

polovině 10/25)

 https://www.vut.cz/studenti/doktorsky-prijem

• Kdy zaniká nárok na MDP?

✓ pokud student přestane splňovat jednu za zákonem daných podmínek

✓ v případě, že neplní své povinnosti vyplývající z ISP

o DS může být sníženo o 50 % (ISP plní minimálně) nebo zcela odňato (zásadně neplní)

o finálně rozhoduje děkan fakulty na základě doporučení oborové rady

https://www.vut.cz/studenti/doktorsky-prijem
https://www.vut.cz/studenti/doktorsky-prijem
https://www.vut.cz/studenti/doktorsky-prijem


Minimální doktorský studijní příjem (MDP) na FCH VUT

v aktuálním akademickém roce 2025/2026

✓ 2025/2026: minimální doktorský studijní příjem bude pro AR zajištěn doktorským stipendiem

✓ 2025/2026: veškeré účelové prostředky (tj. pracovní úvazky na projektech) budou nad rámec MDP

✓ obecně: DPP a DPČ, které student má (např. DPP na výuku) nejsou započítávány do DSP

✓ obecně: jiné druhy stipendií (např. stipendium na podporu mobility, mimořádné stipendium, …) 

nejsou započítávány do DSP

• důsledky:

✓ úvazky studentů na projektech slouží jako motivační systém

✓ DPP na výuku (po splnění pedagogické praxe) jsou „bonus navíc“

✓ student má nárok na DSP i během své zahraniční stáže

o plní své povinnosti definované v ISP

Zavedením DSP se ruší současný motivační 

stipendijní systém (viz. následující slide)

Doktorát dlouhodobý (především finanční) závazek pro školitele, ústavy i fakultu!

Musíme se připravit na systém spolufinancování Ph.D. studií!



Přechodné období (2024/2025) 
a stipendia doktorandů

Motivační stipendijní systém od září 2024 do srpna 2025

1. Minimální výše měsíčního doktorského stipendia je stanovena na 10 000 Kč.

2. K minimální výši měsíčního doktorského stipendia může být přiznáno stipendium 5 000 Kč (od 
09/24).

3. Minimální výši měsíčního stipendia je možno na návrh školitele navýšit studentům po ukončení 
prvního ročníku a po splnění kritérií definovaných v rozhodnutí děkana (rozhodnutí bude 
aktualizováno začátkem příštího akademického roku) takto:
• Úspěšné vykonání Státní doktorské zkoušky do konce 2. ročníku 1 000 Kč/měsíc na 1 rok.
• Publikace v časopise (mimo vydavatelství MDPI), který ve svém oboru spadá do 1. kvartilu, u 

které je doktorand(ka) prvním autorem 4 000 Kč/měsíc na 1 rok.
• Publikace v časopise (mimo vydavatelství MDPI), který ve svém oboru spadá do 2. kvartilu, 

u které je doktorand(ka) prvním autorem 2 000 Kč/měsíc na 1 rok.

4. Stipendium bude navýšeno po celou dobu následujícího akademického roku od splnění daného 
kritéria, nejvýše však v úhrnu o 10 000 Kč měsíčně.

Fakulta chemická  • Vysoké učení technické v Brně



Motivační stipendijní program



Motivační stipendijní program

• Cíle 

✓ podpora Ph.D. studentů při zpracování kvalitních dizertačních prací (v řádném termínu)

✓ zvyšování kvality výstupů vznikajících v rámci doktorského studia 

• Konkrétně

✓ dizp v řádné době studia odevzdána do 15. 6. – jednorázové tvůrčí stipendium – 20 000 Kč

o není potřeba žádat, vyplaceno bez zbytečného odkladu po řádném odevzdání

✓ prvoautorská publikace v časopise spadající do D1 – jednorázové tvůrčí stipendium – 20 000 Kč

✓ prvoautorská publikace v časopise spadající do Q1 – jednorázové tvůrčí stipendium – 10 000 Kč

o příslušnost ke kvartilu/decilu hodnocena dle WoS a AIS

o vyjmuty publikace v nakladatelství MDPI a Frontiers

o publikace řádně vykázána v informačním systému (tj. přidělené DOI, není potřeba čekat na identifikátor WoS)

o nutno podat Žádost doktoranda

o lze žádat opakovaně

týká se pouze doktorandů v řádné době studia

https://www.fch.vut.cz/studenti/studium/d/zadost-doktoranda-novy-p257504


novelizace Studijního a zkušebního řádu VUT 



Plánovaná novelizace SaZŘ a její dopad na Ph.D. studium

• Studijní a zkušební řád VUT (SaZŘ)

✓ po připomínkovacím řízení ze strany MŠMT

✓ předložen 16. 9. 2025 do senátu VUT, po schválení zveřejněn zde, očekává se diskuze a připomínky

• nejzásadnější změny 

✓ zavedení pojmu a definování role školitele specialisty 

o podílí se na vedení doktoranda 

o nenahrazuje školitele, poskytuje konzultace ke specifické části konkrétního studia

o zaměstnanec VUT s vědeckou hodností, popřípadě odborník z praxe 

o navrhuje školitel, jmenuje děkan po projednání v OR (neschvaluje VR)

✓ školitel plní Standard školitele

o má právo účastnit se jednání komise pro přijímací řízení na jím vypsané téma

o může být členem komise pro obhajobu dizertační práce svého doktoranda

✓ specifikuje podrobnosti, co má obsahovat ISP – viz. povinnosti doktoranda (v ppt dále)

o včetně časových termínů jednotlivých povinností

může doznat změn!

https://www.vut.cz/uredni-deska/vnitrni-predpisy-a-dokumenty/vnitrni-predpis-vut-studijni-a-zkusebni-rad-vut-d149085
https://www.vut.cz/uredni-deska/vnitrni-predpisy-a-dokumenty/-d268205/s-7-24-standard-skolitele-p273928


Plánovaná novelizace SaZŘ a její dopad na Ph.D. studium

• nejzásadnější změny 

✓ zavádí povinnost anglicky psaných dizertačních prací

o pokud OR nerozhodne pro konkrétní SP nebo konkrétní dizp jinak

✓ ruší státní doktorskou zkoušku (SDZ) – v souladu s novelizací zákona o VŠ

✓ ruší teze (autoreferáty) dizertační práce

✓ rozšiřuje hodnocení a kontrolu plnění ISP v návaznosti na zákonem definované možnosti 

snížení/odnětí doktorského stipendia

o zavádí hodnocení postupu práce na dizertační práci před ustanovenou komisí

o komise hodnotí doktoranda klasifikační stupnicí (A–F)

o toto hodnocení je součástí každoročního hodnocení studia projednávaného OR

o před postupem do 3. roku studia je součástí komise odborník mimo FCH

o ve druhém roce studia doktorand předkládá písemné shrnutí dosavadního postupu řešení dizp



Plánovaná novelizace SaZŘ a její dopad na Ph.D. studium

✓ DŮLEŽITÁ přechodná ustanovení: 

o Studenti doktorských studijních programů, kteří zahájili své studium před 1. 3. 2025 ukončí 

studium řádným způsobem, tj. obhajobou dizertační práce a státní doktorskou zkouškou. 

o Povinnost vypracovat dizertační práci v anglickém jazyce platí pro studenty přijaté ke studiu po 

datu účinnosti tohoto řádu. 

o Na práva a povinnosti studentů zapsaných před nabytím účinnosti novelizovaného SaZŘ se 

vztahuje tento (novelizovaný) SaZŘ.



novelizace Stipendijního řádu VUT



Plánovaná novelizace Stipendijního řádu

• Stipendijní řád VUT

✓ po připomínkovacím řízení ze strany MŠMT

✓ schválen 16. 9. 2025 v akademickém senátu VUT, bude zveřejněn zde

• nejzásadnější změny 

✓ přiznání doktorského stipendia

o DS se přiznává na akademický rok nebo jeho část

o žádost student podává pouze jednou za rok

o student bere na vědomí, že VUT bude zjišťovat výši jeho mzdy u spolupracujících zaměstnavatelů

o DS lze přiznat i zpětně – za měsíc předcházející měsíci podání žádosti

✓ specifikuje výpočet doktorského stipendia (viz. slide 5)

✓ konkrétní částka minimální výše DS není rozhodnutím rektora pro tento AR stanovena

✓ specifikuje, kdy zaniká nárok na MDP (viz. slide 6)

✓ umožňuje OR snížení NEBO odejmutí DS na návrh školitele nebo vedoucího školicího pracoviště 

studentům neplnící svůj ISP (viz. slide 6)

https://www.vut.cz/uredni-deska/vnitrni-predpisy-a-dokumenty/stipendijni-rad-vut-d140722


povinnosti studentů 

doktorských studijních programů



Povinnosti Ph.D. studentů související s novelizací SaZŘ a 

organizace studia na FCH

• řádně vyplňovat individuální studijní plán a roční hodnocení doktoranda

• při realizaci studia dodržovat individuální studijní plán (ISP)

• pedagogická praxe

✓ max. 4 hodiny týdně po dobu 4 semestrů

o řízená výuka pod vedením školitele nebo garanta předmětu

o konzultace závěrečných prací (1 práce = 1 semestr přímé výuky)

o lze prominout úspěšným absolvováním Pedagogického minima na jiné VŠ nebo součásti VUT

• forma mezinárodní spolupráce

✓ absolvování části studia na zahraniční instituci 

o doporučený celkový rozsah 2 kalendářní měsíce (lze rozdělit do kratších časových úseků)

  NEBO 

✓ účast na mezinárodním tvůrčím projektu

o výsledky publikovány nebo prezentovány v zahraničí



Povinnosti Ph.D. studentů související s novelizací SaZŘ a 

organizace studia na FCH

• minimální publikační výstupy

✓ 1 prvoautorská publikace v časopise s IF v databázi WoS

✓ další publikační výstup, jehož je doktorand (spolu)autorem

o impaktovaný článek ve WoS

o článek indexovaný ve SCOPUS

o odborná kniha nebo kapitola v knize

o přijatá přihláška patentu nebo užitného vzorku

• absolvování všech studijních předmětů

✓ všechny předměty zapsané v ISP

✓ do ISP uvést i předpokládaný termín jejich splnění

• účast na konferenci

✓ prezentace pokroků v řešení dizp formou ústní prezentace v angličtině



Povinnosti Ph.D. studentů související s novelizací SaZŘ a 

organizace studia na FCH

• prezentace pokroků řešení dizertační práce

✓ minimálně jednou ročně prezentovat pokroky v řešení dizp na školicím pracovišti

o před 3. rokem studia je součástí komise odborník mimo FCH

o komise hodnotí doktoranda pomocí klasifikační stupnice ECTS

o součástí podkladů pro hodnocení doktoranda oborovou radou

• ve 2. roce studia předložit písemné shrnutí postupu na dizertační práci

• dizertační práce

✓ přehled o současném stavu problematiky

✓ cíle dizertační práce

✓ výsledky dizertační práce s uvedeném nových poznatků

✓ seznam vlastních prací vztahujících se k tématu dizertační práce (uveřejněné výsledky nebo 

výsledky přijaté k uveřejnění)

✓ souhrn (= abstrakt) v anglickém a českém (případně slovenském) jazyce v rozsahu 1 stránky



tisk a vazba dizertačních prací



Tisk a vazba dizertačních prací

• teze dizertačních prací jsou zrušeny    

• pouze 1 povinný výtisk dizertační práce (formát B5)

• obálka dizertační práce pro vás bude zhotovena centrálně 

✓ student vytvoří požadavek v požadavkovém systému  (FCH–OSRK)

o název práce, název ústavu (česky i anglicky), jméno a příjmení autora včetně titulů

o student právo na vlastní grafický abstrakt obálky (přidat jako přílohu v požadavku)

o univerzální šablona obálky zde

✓ zpracuje Oddělení strategického rozvoje a kvality (OSRK)

• tisk a vazbu dizertační práce si zajišťuje student sám u externího pracoviště

✓ do listinné verze vložit zadání opatřené všemi podpisy

✓ odevzdat na Oddělení pro vzdělávací a tvůrčí činnost FCH (Mgr. Sýkorová)

https://www.fch.vut.cz/studenti/studium/d/obhajoba/dizertace-obalka-navrh-3-pdf-p312643


Pokyny k vyplňování 

individuálních studijních plánů



Individuální studijní plány Ph.D. studentů

Termín: do 30. 9. 2025



Obecně
• ISP obsahuje: 

✓ obsahové zaměření jeho samostatné vědecké, výzkumné, vývojové činnosti 

✓ vlastní vzdělávací činnost s ohledem na oborovou specializaci a téma dizertační práce, 

✓ předepsané publikační výstupy

✓ studijní předměty, které je doktorand povinen absolvovat a termín pro jejich splnění   

✓ činnosti související s tvůrčí činností

o účast na konferencích, seminářích, letních školách 

✓ forma povinné účasti na mezinárodní spolupráci

o plánované či doporučené stáže a pobyty na zahraničních pracovištích

✓ časové rozvržení studia

✓ formu a rozsah pedagogické praxe 

✓ případné další povinnosti

Pozn.: 

• ISP zpracováván v prvním ročníku pro celou standardní dobu studiu doktoranda. 

• ISP může být na žádost doktoranda nebo na základě podnětu školitele aktualizován. 



Pokyny k vyplňování individuálního studijního plánu (ISP):

a. Individuální studijní plán (ISP) se zpracovává v Apollo

b. po přihlášení do Apollo  rozkliknout Studium → Ph.D. studium → Individuální studijní plán → výběr 

příslušného akadem. roku

c. Vyplňte konkrétní termín, do kdy bude složena SDZ a ukončeno studium



Pokyny k vyplňování individuálního studijního plánu (ISP):

a. Vyplnění Časového rozvržení studia (pozn. vyplňujete s výhledem na celou dobu Vašeho studia)

1. Uveďte předpokládané rozvržení aktivit během studia s výhledem na celou dobu studia

 (např. první rok studia: složení všech zkoušek, zapojení do procesu výuky, …, druhý rok studia: účast na 

odborných akcích a konferencích, …, třetí rok studia: absolvování zahraniční stáže, jaká publikační 

činnost? …, čtvrtý rok studia: sepsání a obhajoba dizp)   

 

2. Pokud je to možné, uvádějte plánované plnění jednotlivých aktivit (např. březen 2026)

3. Časové rozvržení studia musí obsahovat i případnou dohodu školitele a studenta o výkonu studia 

mimo FCH VUT (zpravidla rozsah a činnost)



Pokyny k vyplňování individuálního studijního plánu (ISP):

b. Vyplnění Vědecko-výzkumné činnosti

1. Obsahové zaměření dizertační práce–povinné 

2. Konkretizujte předpokládané aktivity

 (např. konkrétněji uveďte: experimentální činnost, práci na projektu, práci na přípravě publikací, aj.)

3. Uveďte, zda je Vaše dizertační práce součástí projektu, případně jaké projektové žádosti v daném 

akademickém roce chystáte

(možno uvést i další projekty: Ph.D. talent, mezifakultní juniorské projekty, studentské grantové soutěže)

4. Uveďte, na jakých odborných konferencích / seminářích chystáte prezentovat pokroky v řešení vaší 

dizertační práce

(ve formátu: název konference, datum konání a forma Vašeho příspěvku prezentace/poster)

Není-li při tvoření ISP ještě vyjasněno, můžete uvést obecně.



Pokyny k vyplňování individuálního studijního plánu (ISP):

c. Vyplnění Pedagogické činnosti

1. Uveďte Vaše zapojení do procesu výuky

 (ve formátu: předmět, semestr ZS / LS, akademický rok, rozsah (např. 2 hod / týdně), role náslech / 

vyučující)

2. Uveďte, zda plánujete absolvovat Pedagogické minimum ANO / NE

 (pokud ano, ve formátu: školicí pracoviště, předběžný termín 

3. Uveďte závěrečné práce, na kterých se budete podílet formou konzultací

 (ve formátu: počet, typ VŠKP). Lze uvést obecně.



Pokyny k vyplňování individuálního studijního plánu (ISP):

d. Vyplnění Studijního pobytu v zahraničí

1. Detailněji uveďte, jaké studijní pobyty v zahraničí jsou v rámci Vašeho studia plánovány

(ve formátu: délka pobytu, plánované datum uskutečnění pobytu, pracoviště – univerzita / výzkumné 

centrum / podnik, školitel, země)

2. Uveďte i krátkodobé pobyty v zahraničí – je-li relevantní

 (ve formátu: délka pobytu, plánované datum uskutečnění pobytu, pracoviště – univerzita / výzkumné 

centrum / podnik, školitel, země, souvislost s Vaší dizertační prací)



Pokyny k vyplňování individuálního studijního plánu (ISP):

d. Vyplnění Studijního pobytu v ČR

1. Pole studijní pobyt v ČR můžete nechat prázdné. Případně uvést: „v daném roce není plánován“

2. Možno uvést relevantní studijní pobyty v ČR související s přípravou Vaší dizertační práce.



Pokyny k vyplňování ročního hodnocení doktorandů



Roční hodnocení doktoranda

Termín: do 31. 7. 2026



Pokyny k vyplňování ročního hodnocení doktoranda:

a. roční hodnocení se zpracovává v Apollo

b. po přihlášení do Apollo  rozkliknout Studium → Ph.D. studium → Roční hodnocení → výběr příslušného 

akadem. roku



Pokyny k vyplňování ročního hodnocení doktoranda:

c. Vyplnění Plnění plánu

1. uveďte (možno heslovitě) naplnění plánovaných cílů definovaných v individuálním studijním plánu (ISP)

2. pokud nebylo definovaných cílů z ISP dosaženo, zdůvodněte, proč tomu tak nebylo a uveďte další postup

3. pedagogickou praxi není potřeba vyplňovat v Plnění plánu. vyjádřete se k ostatním studijním 

povinnostem 

 (např. pravidelné prezentace na školicím pracovišti o svém studiu)



Pokyny k vyplňování ročního hodnocení doktoranda:

d. Vyplnění Studijních pobytů a akcí

1. vyjádřete se k Vaší účasti na odborných konferencích 

 (uveďte název konference, datum konání, název příspěvku a formu Vašeho příspěvku prezentace/poster)

2. vyjádřete se k zahraniční stáži definované v ISP 

3. uveďte další formy výjezdů souvisejících s dizertační prací 

 (např. účast na letních školách, workshopy, semináře, případně kurzy rozvíjející Vaše znalosti a dovednosti 

– opět ve formátu název, datum, Vaše zapojení)

4. uveďte také Vaši případnou účast na akcích nad rámec Vašich studijních povinností 

(např. propagační akce pořádané fakultou) – je-li relevantní



Pokyny k vyplňování ročního hodnocení doktoranda:

e. Vyplnění Tvůrčí činnosti

1. Veškeré publikační výstupy jsou automaticky převedeny do Vašeho ročního hodnocení ze systému 

Apollo (záložka „Tvůrčí činnost“ v horní liště na úrovni Ročního hodnocení). Je nutné tedy dbát na to, aby 

Vaše publikační výstupy byly v Apollu řádně zadány. 

2. V záložce „Tvůrčí činnost“ (jako podzáložka Ročního hodnocení) zmiňte nejstěžejnější publikační výstupy 

souvisící s vaší dizertační práci.

3. U každého výstupu za daný akademický rok uveďte Váš konkrétní přínos (stručně slovně, není potřeba 

přepisovat celé citace). 



body jsou irelevantní, ale je nutné něco napsat (tj. můžete napsat „0“)

pokud konzultujte VŠKP, uveďte vedení (neumožňuje vybrat „konzultace“)

do poznámky uveďte konkrétní reálné odučené hodiny v rámci pedagogické praxe

Školitel pedagogickou praxi potvrdí 

Pokyny k vyplňování ročního hodnocení doktoranda:

f. Vyplnění Pedagogické praxe



vzdělávání doktorandů



18/09/2025
Martina Repková

Celouniverzitní doktorská škola VUT, 
EDU dílna-kurz pedagogických kompetencí



Celouniverzitní doktorská škola VUT

• metodicky řízeno: doc. Ing. Vítězslav Máša, Ph.D. (prorektor pro další vzdělávání a kvalitu)

• věcná odpovědnost, koordinátor: Mgr. Martina Repková, Ph.D.

• „Kurz“ CVP – e-přihláška, webová stránka (https://www.vut.cz/studenti/doktorska-skola)

• e-learningový kurz - „Celouniverzitní doktorská škola“ - komunikační kanál, podpůrné studijní materiály

• 4 tematické bloky : úvod do doktorského studia, publikační činnost, projektová a výzkumná činnost, soft skills

• v akademickém roce 2025/26, rozsah 1 semestr 19.9.-12.12. 2025, max kapacita 30-35 studentů

• začínáme 19.9. 2025 – jednodenní „adaptační kurz“

• poté každý pátek v čase od 9.00 – 10.30 hodin na FEKT SD 1.52 (úvodní hodina aula J. Braunera)

• vstupní dotazník, dotazník se zpětnou vazbou na konci

• podmínky pro absolvování doktorské školy bude účast na alespoň jednom kurzu z každého tematického bloku (prezenční listiny)

• po absolvování všech tematických bloků student získá osvědčení o absolvování doktorské školy s konkrétně formulovanými učebními výstupy

Cíl : vytvoření společného vzdělávacího prostoru pro všechny doktorandy na VUT, který bude rozvíjet klíčové 

dovednosti nezbytné pro jejich vědeckou i profesní budoucnost

https://www.vut.cz/studenti/doktorska-skola
https://www.vut.cz/studenti/doktorska-skola
https://www.vut.cz/studenti/doktorska-skola
https://www.vut.cz/studenti/doktorska-skola
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blok: téma: rozsah: lektor: termín (pátek):

1. DOKTORSKÉ STUDIUM

Základní principy doktorského studia, 
postavení doktoranda na vysoké škole, 
politika publikování, akademická integrita 
ve vzdělávání a výzkumu

1,5 hod VUT 26.09.2025

2. PUBLIKAČNÍ ČINNOST

Úvod do vyhledávání a hodnocení časopisů 
a sborníků na Web of Science (a doplňkově 
ve Scopusu), práci s vybranými časopisy, 
Open Access na VUT

1,5 hod T. Šmilauerová (ÚK) 03.10.2025

Počáteční koncepce textu, zdroje AI pro 
vědu, recenzní řízení 

1,5 hod T. Šmilauerová (ÚK) 10.10.2025

Konference jako součást akademické 
práce, příprava konferenčního příspěvku, 
základy citování

1,5 hod T. Šmilauerová (ÚK) 17.10.2025

Psaní pro vědecké publikování v AJ 1,5 hod
J. Tluková (FA), P. Zmrzlá (FEKT), 

 M. Vránová (FSI), L. Fišerová (FCH)
24.10.2025

3. PROJEKTOVÁ A VÝZKUMNÁ ČINNOST

Projekty na VUT  od volby vhodného 
projektového schématu po jeho úspěšné 
řešení

1,5 hod Tereza Stodolová (VUT) 31.10.2025

Ochrana duševního vlastnictví ve výzkumu 
a inovacích (Transfer znalostí, patentové 
databáze)

1,5 hod E. Pekárková, M. Daňková (VUT) 07.11.2025

Základy práce s výzkumnými daty 1,5 hod J. Skůpa, B. Tučková (ÚK) 14.11.2025
Správa výzkumných dat a digitální 
kompetence

1,5 hod J. Skůpa, B. Tučková (ÚK) 21.11.2025

4. PODPŮRNÁ ČINNOST
Kariérní růst, osobní rozvoj , leadership 1,5 hod Š. Konečný (FP) 28.11.2025
Možnosti start-up na VUT, podnikání 1,5 hod V. Chlebovský, R. Zich (FP) - ContriBUTe 05.12.2025
Design Thinking 1,5 hod L. Kaňovská (FP), J. Remeš(FAST) 12.12.2025



Pedagogické vzdělávání na VUT

Cíl : doplnění dosavadního vysokoškolského vzdělání začínajících vyučujících, popř. stávajících vyučujících​ o pedagogické 

kompetence 

• věcná odpovědnost, koordinátor: Mgr. Martina Repková, Ph.D.

• lektoři: Marek Lauermann, Josef Remeš, Simona Kramosilová

• „Kurz“ CVP – e-přihláška

• e-learningový kurz - „EDU dílna - kurz pedagogických kompetencí “ - podpůrné studijní materiály, MS Teams - komunikační kanál

• forma: synchronní přímá výuka, asynchronní distanční výuka doplněná samostudiem 

• Témata: management výuky, digitální kompetence, osobnost učitele, učitel a student, metody výuky

• prezenční výuka bude probíhat ve čtvrtečních termínech (25.9.-11.12.2025) zimního semestru 2025 (od 9h do 13h), max kapacita 20 

• vyplnění evaluačního dotazníku kompetencí na začátku a na konci kurzu

• výstup: kolokvium, ukázka vybraných témat ve výuce

• podmínky pro absolvování EDU dílny bude účast na všech termínech (prezenční listiny), povolena 1 absence

• na závěr kurzu každý účastník obdrží osvědčení o absolvovaném vzdělávání (CVP) s konkrétně formulovanými učebními výstupy

• Vyplnění kurz se poskytuje účastníkům zdarma.

43

EDU dílna - kurz pedagogických kompetencí



Vzdělávání našich doktorandů
• odklon od standardních studijních předmětů

• rozvoj měkkých dovedností a pedagogických kompetencí (celouniverzitní VUT škola)

• rozvoj odborných kompetencí v oblasti chemie 

✓ náš předmět zaměřený na vzdělávání doktorandů

Základy vědecké a odborné práce v chemii a příbuzných oborech

• primárně určeno pro Ph.D. studenty v 1. ročníku
• minulý rok: 26 studentů (počet studentů 1. ročníku v DSP: 27)

✓ semináře / diskuze s posluchači – 1x za dva týdny (středa 14:00, P3)

✓ přednášející: naši akademici + externí pozvaní přednášející

o Využití AI ve výuce a výzkumu (Szotkowski, Kopecký)

o Od studenta ke spin-offu – Cesta ke komercializaci vědeckého výzkumu (JIC – Zhoř, Štěpánková)

o Představení projektové kanceláře CMV + Doctoral networks (Burešová)

o Zkušenosti se studiem Ph.D. v zahraničí (Pekař ml.)
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